COMMUNIQUE DE PRESSE

Des investisseurs unissent leurs forces au sein d'une
nouvelle coalition afin d'atténuer I'impact de la
technologie sur la santé mentale et le bien-étre.

PARIS, 11 JUILLET 2023

Vingt-sept investisseurs institutionnels mondiaux, représentant 2 117 milliards de
dollars d'actifs sous gestion, ont lancé une initiative d'engagement collaboratif auprées
des entreprises issues du secteur de latech. Cette coalition a pour objectif de les aider
a définir des politiques et mettre en ceuvre des mesures visant a atténuer I'impact
potentiellement négatif de la technologie sur la santé mentale et le bien-étre des
utilisateurs finaux.

Si les technologies ont une réelle capacité a faciliter le quotidien et représentent un bon
moyen de se divertir, il n'en demeure pas moins qu'elles peuvent avoir des effets négatifs
significatifs sur la santé mentale et le bien-étre.

Des études académiques démontrent qu’'une trop grande exposition aux écrans, en
particulier trop tét dans le développement de I'enfant, peut entrainer des troubles de la
concentration et du comportement, plus spécifiquement la dépression et lisolement.
L'utilisation accrue d'internet, des smartphones et des médias, a l'instar des jeux vidéo,
réseaux sociaux et services de streaming, souléve la question de l'addiction qui se
caractérise notamment par des sautes d’humeur, des comportements conflictuels, un repli
sur soi, ou I'absence d’intérét pour son entourage. Les recherches académiques démontrent
également que la technologie peut affecter le bien-étre : les réseaux sociaux peuvent
contribuer a augmenter le stress et a diminuer l'estime de soi'. L'exposition aux écrans et
I'utilisation d'internet affectent, quant a elles, la durée et la qualité du sommeil®.

Pour limiter cet impact, nous assistons a I'émergence d’un cadre réglementaire autour de la
technologie, de la santé mentale et du bien-étre, qui s’étend progressivement.

Initiée par Sycomore Asset Management et AXA Investment Managers, cette coalition
d’investisseurs entamera un dialogue avec les entreprises directement concernées par ces
enjeux de santé mentale et de bien-étre, et opérant plus spécifiquement dans les domaines
de l'informatique, des médias, d'internet, des jeux vidéo et jeux en ligne, des logiciels, de

! Social media and young people's mental health and wellbeing, UK Royal Society for Public Health, 2017

2 Problematic video game use: estimated prevalence and associations with mental and physical health, Brunborg et al., 2011;
Association between Facebook dependence and poor sleep quality: a study in a sample of undergraduate students in Peru,
Wolniczak et al., 2013



I'edtech® et des télécommunications. Au-dela de la sensibilisation a ces questions, linitiative
s’assurera que les entreprises sollicitées élaboreront des plans d'actions visant a atténuer
les problemes de santé mentale et de bien-étre des utilisateurs finaux.

Le groupe d'investisseurs incitera les entreprises cibles a mettre en ceuvre de bonnes
pratiques telles que :

o Définir une politique et mettre en place des mesures pour atténuer les risques
d’addiction et les effets néfastes potentiels sur la santé mentale et le bien-étre de
l'utilisateur final.

e S'engager a assurer la sécurité des enfants en ligne dans les codes de conduite, les
politiques en matiére de droits humains ou les dispositifs d'évaluation des risques.
Par exemple, mettre en place un site dédié qui détaille notamment leur politique de
protection de I'enfant. Se fixer des objectifs spécifiques et communiquer sur les
progrés accomplis.

o Définir des objectifs a court et moyen termes (méme s'ils ne sont pas quantitatifs du
fait du theme abordé), permettant aux actionnaires de suivre les améliorations et les
progres réalisés par les entreprises dans ce domaine.

e Développer un dispositif signalant les contenus préjudiciables en ligne, coopérer avec
les autorités pour dénoncer les abus en ligne, et nouer des partenariats avec des tiers
en matiére de sécurité en ligne.

o Gouvernance, transparence et divulgation dans le cadre du contrdle du contenu de
leurs produits.

e Soutenir les initiatives pédagogiques en matiére de sécurité en ligne et celles en lien
avec la technologie, la santé mentale et le bien-étre.

« Investir de maniére responsable dans le secteur de la technologie nécessite une approche
spécifique afin de s'assurer que la technologie est utilisée de maniére éthique et raisonnée.
Les impacts négatifs potentiels de la technologie sur la santé mentale et le bien-étre des
utilisateurs finaux ont longtemps été sous-estimés par les entreprises. Alors que des actions
d'engagement autour des droits numériques, de la reconnaissance faciale et de I'éthique de
l'intelligence artificielle ont déja été initiées, nous sommes fiers d'unir nos forces pour
sensibiliser les entreprises du secteur technologique sur la préoccupation croissante des
investisseurs responsables concernant le bien-étre des utilisateurs finaux. Notre objectif est
de les inciter & mettre en ceuvre des politiques et des mesures concretes », a déclaré Marie
Vallaeys, analyste ESG chez Sycomore AM et coprésidente de la coalition.

« Nous sommes véritablement au début de la prise de conscience de l'impact réel des
nouvelles technologies sur le bien-étre et la santé mentale. || nous semble que c'est le
moment opportun pour lancer des actions d'engagement a ce sujet, afin d’accélérer la prise
de conscience et encourager les entreprises technologiques a mettre en ceuvre des plans
d'actions pour protéger les utilisateurs et réduire leurs risques ESG a long terme.

Entamer des discussions est un premier pas et nous espérons sincerement que les
entreprises seront ouvertes a un dialogue constructif. Nous visons collectivement une issue
positive, mais si celle-ci n'est pas satisfaisante, chaque signataire pourrait étre amené a

3 Edtech : Educational Technology, désigne I'ensemble des technologies de I'éducation permettant de faciliter
I'enseignement et I'apprentissage



mettre en ceuvre ses propres moyens d'escalade, comme |'abaissement de la note ESG de
I'entreprise, le vote contre la direction lors de I'assemblée générale annuelle ou encore le
dépdbt d’une résolution d'actionnaires », a ajouté Théo Kotula, analyste ESG chez AXA IM
et coprésident de la coalition.

A son lancement, la coalition compte vingt-sept signataires. Elle cherche désormais a
s'étendre dans les mois a venir afin de dialoguer avec davantage d'entreprises.

Pour consulter la déclaration d'intention compléte de la coalition, cliquez ici.

- FIN -

Notes aux éditeurs

Liste des sighataires
Les 27 signataires, représentant 2 117 milliards de dollars d’encours sous gestion, apparaissent dans
l'ordre alphabétique en fonction du nom de I'entreprise.

Achmea

Achmea Investment Management

Adrian Dominican Sisters, Portfolio Advisory Board
AMIRAL GESTION

Anima Sgr

Aviva Investors

AXA Investment Managers

Bon Secours Mercy Health

Boston Common Asset Management
Congregation of St. Joseph

Dana Investment Advisors

Daughters of Charity, Province of St. Louise
Dorval Asset Management

EFG Asset Management

Ethos Foundation / Ethos Engagement Pool International
Fondo Pensione per il Personale delle Aziende del
Future Super

La Financiére de L'Echiquier

La Francaise Asset Management

Mercy Investment Services,Inc.

National Employment Savings Trust (NEST)

Ofi Invest Asset Management

Providence St. Joseph Health

Stichting Pensioenfonds voor Huisartsen
Sycomore Asset Management

Trillium Asset Management

U Ethical


https://collaborate.unpri.org/group/15236/about
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A propos d’AXA Investment Managers

AXA Investment Managers (AXA IM) est un gestionnaire d’'actifs responsable qui investit activement sur le long
terme pour la prospérité de ses clients, de ses collaborateurs et de la planéte.

Avec environ 842* milliards d’euros d’actifs sous gestion a fin mars 2023, notre gestion de conviction nous permet
d’identifier les opportunités d’investissement que nous considérons comme les meilleures du marché a I'échelle
mondiale dans les différentes classes d’actifs alternatives et traditionnelles.

AXA IM est un leader sur le marché de l'investissement vert, social et durable, avec 489 milliards d’euros d’actifs
intégrant des criteres ESG, durables ou & impact, a fin décembre 2022.

Nous nous sommes engagés a atteindre 'objectif de zéro émission nette de gaz a effet de serre d’ici 2050 pour
I'ensemble de nos actifs, et a intégrer les considérations ESG dans nos activités, de la sélection des titres a notre
culture d’entreprise en passant par la fagon dont nous gérons nos opérations au quotidien. Nous souhaitons
apporter de la valeur a nos clients grace a des solutions d’investissement responsables, tout en suscitant des
changements significatifs pour la société et I'environnement.

A fin décembre 2022, AXA IM emploie plus de 2 600 collaborateurs dans le monde, répartis dans 24 bureaux et

18 pays. AXA IM fait partie du Groupe AXA, un leader mondial de I'assurance et de la gestion d’actifs.
*Inclut la contribution d’Architas et d’AXA IM Prime, net des éliminations internes.

A propos de Sycomore Asset Management — Entreprise a mission

Fondée en 2001, Sycomore Asset Management, société de gestion animée par un fort esprit entrepreneurial, est
spécialisée dans l'investissement responsable sur les entreprises cotées. Depuis sa création, 'engagement de
Sycomore est de délivrer de la performance pérenne en identifiant les leviers de création de valeur durable des
entreprises.

Son expertise s’appuie sur une démarche de terrain et un modéle propriétaire d’analyse fondamentale des
sociétés intégrant des criteres financiers et extra-financiers. Son équipe de 24 analystes-gérants dont 10
spécialistes ESG (Environnement, Social, Gouvernance) a pour mission d’évaluer la performance globale d’une
entreprise vis-a-vis de ses parties prenantes : actionnaires, clients, employés, fournisseurs, société civile et
environnement.

En 2020, Sycomore AM devient entreprise & mission et recoit le label B CorpTM, marquant ainsi sa volonté de
contribuer positivement a la société : « a force for good ». Sa mission : Investir pour développer une économie
plus durable et inclusive pour 'ensemble de nos parties prenantes.

Acteur de référence de linvestissement responsable, Sycomore AM est notamment membre du FIR, du WDI
(Workforce Disclosure Initiative) et de I'llGCC (Institutional Investors Group on Climate Change). Elle poursuit ses
travaux de quantification des impacts environnementaux et sociaux.
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